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1. Цели и задачи практики 

Целью учебной практики является закрепление, расширение и углубление 

теоретической подготовки обучающегося и приобретение им первоначальных практических 

навыков и компетенций в сфере будущей профессиональной деятельности. 

Задачи практики: 

 закрепление и углубление знаний и умений, полученных в процессе теоретического 

обучения; 

 формирование базовых профессиональных навыков и умений в области применения 

современных математических методов и информационных технологий; 

 знакомство и отработка навыков работы с реальными исследовательскими, промыш-

ленными и образовательными проектами;  

 получение навыков самостоятельной работы, а также работы в составе коллектива; 

 обработка полученных материалов и оформление отчета о прохождении практики. 

Результат прохождения учебной практики – выполненные практические задания по 

тематике лекций и отчет о проделанной работе. 

При проведении практики организуется практическая подготовка путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Объектами профессиональной деятельности при прохождении практики являются:  

 математические модели сложных систем: теория, алгоритмы, приложения; матема-

тические и компьютерные методы обработки изображений; 

 математические методы и программное обеспечение защиты информации, компью-

терных сетей; 

 информационные системы и их исследование методами математического прогнози-

рования и системного анализа; 

 высокопроизводительные вычисления и технологии параллельного программирова-

ния; 

 интеллектуальные системы; 

 средства, технологии, ресурсы и сервисы электронного и мобильного обучения; 

 автоматизация научных исследований; 

 языки программирования, алгоритмы, библиотеки и пакеты программ, продукты си-

стемного и прикладного программного обеспечения; 

 базы данных; 

 системы управления предприятием. 

2. Место практики в структуре образовательной программы 

Ознакомительная практика относится к обязательной части образовательной программы. 

Ознакомительная практика Б2.О.01(У) является установленной по требованиям ФГОС 

ВО по направлению 01.03.02 Прикладная математика и информатика. 

Практика проходит во 2 семестре 1 курса. 

Изучаемые дисциплины, предшествующие данной практике и способствующие усвое-

нию материала: Информатика, Информационные системы и технологии, Офисные информа-

ционные технологии, Введение в программирование, Компьютерный практикум, Объектно-

ориентированное программирование. 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 

Вид практики: учебная практика. 

Способы проведения практики: стационарная (в учебно-научных лабораториях и кафед-

рах университета «Дубна»). 

Форма (формы) проведения практики: в образовательной организации. 
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4. Место и сроки проведения практики  

Практическая подготовка при прохождении практики реализуется: в структурном под-

разделении государственного университета «Дубна», предназначенном для проведения прак-

тической подготовки. 

Учебная практика студентов проходит на базе государственного университета «Дубна».  

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебным планом и кален-

дарным учебным графиком. 

5. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения постав-

ленных задач 

УК-1.1. Анализирует за-

дачу, выделяя ее базовые 

составляющие 

Знать специфику системного под-

хода  

Уметь проводить анализ задачи, вы-

делять ее базовые составляющие и 

формулировать результаты, кото-

рые необходимо достигнуть 

Уметь применять системный подход 

для анализа и решения поставлен-

ных задач 

УК-1.2. Определяет и ран-

жирует информацию, тре-

буемую для решения по-

ставленной задачи 

Владеть навыками работы с научной 

и учебной литературой  

УК-1.3. Осуществляет по-

иск информации для реше-

ния поставленной задачи 

по различным типам за-

просов 

Уметь применять методики поиска, 

сбора и обработки информации по 

различным типам запросов 

УК-1.4. При обработке ин-

формации отличает факты 

от мнений, интерпрета-

ций, оценок, формирует 

собственные мнения и 

суждения, аргументирует 

свои выводы и точку зре-

ния 

Уметь грамотно, логично, аргумен-

тировано формировать собственные 

суждения и оценки 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Определяет круг 

задач в рамках поставлен-

ной цели, определяет 

связи между ними 

Знать виды ресурсов и ограничений 

для решения поставленных задач 

Знать методы оптимального исполь-

зования ограниченных ресурсов 

Уметь выбирать методы альтерна-

тивных решений, подходящие для 

решения поставленных задач, свя-

занных с ограниченностью имею-

щихся ресурсов 
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Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

УК-2.2. Предлагает спо-

собы решения поставлен-

ных задач и ожидаемые ре-

зультаты; оценивает пред-

ложенные способы с точки 

зрения соответствия цели 

проекта 

Уметь выбирать оптимальный спо-

соб решения конкретной задачи про-

екта, исходя из действующих право-

вых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3. Планирует реали-

зацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действую-

щих правовых норм 

Знать действующее законодатель-

ство Российской Федерации и пра-

вовые нормы, регулирующие про-

фессиональную деятельность 

Уметь использовать нормативно-

правовую документацию в сфере 

профессиональной деятельности 

Уметь определять необходимое ре-

сурсное обеспечение для достиже-

ния поставленной цели 

Владеть навыками работы с норма-

тивно-правовой документацией 

Владеть методами оценки потребно-

сти в ресурсах, продолжительности 

и стоимости проекта 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимодей-

ствие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою 

роль в команде, исходя из 

стратегии сотрудничества 

для достижения постав-

ленной цели 

Знать основные приемы и нормы со-

циального взаимодействия  

Знать роли и механизмы взаимодей-

ствия внутри команды 

Уметь устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие до-

стижение командной цели 

Уметь определять свою роль в ко-

манде 

Владеть основными методами и 

приемами социального взаимодей-

ствия и работы в команде, исходя из 

стратегии сотрудничества 

УК-3.2. При реализации 

своей роли в социальном 

взаимодействии и команд-

ной работе учитывает осо-

бенности поведения и ин-

тересы других участников 

Знать технологии социального взаи-

модействия и командной работы 

Знать основные технологии меж-

личностной коммуникации в корпо-

ративной среде 

Знать технологии межличностной и 

групповой коммуникации в соци-

альном взаимодействии 

Уметь устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие 

успешную работу в коллективе 
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Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

Уметь использовать технологии со-

циального взаимодействия для реа-

лизации своей роли в командной ра-

боте 

Уметь в командной работе учиты-

вать особенности поведения и инте-

ресы других участников 

УК-3.3. Соблюдает нормы 

и установленные правила 

командной работы; несет 

личную ответственность 

за общий результат 

Знать нормы и установленные пра-

вила командной работы 

Уметь соблюдать нормы и установ-

ленные правила командной работы 

Уметь применять в процессе жизне-

деятельности фирмы принципы ко-

мандной работы 

УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает стиль 

общения на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации и иностранном 

языке в зависимости от 

цели и условий партнер-

ства; адаптирует речь и 

стиль общения к ситуа-

циям взаимодействия 

Знать принципы построения устного 

и письменного высказывания на 

русском и иностранном языке 

Знать правила и закономерности 

устной и письменной коммуникации 

Уметь логически верно, аргументи-

рованно, доступно и ясно строить 

устную (монологическую и диало-

гическую) и письменную речь; адап-

тировать речь с учетом условий ре-

чевой ситуации 

УК-4.4. Представляет 

свою точку зрения при де-

ловом общении и в пуб-

личных выступлениях 

Уметь составлять монологическое и 

диалогическое высказывание на 

русском языке; аргументировано из-

лагать собственное мнение, содер-

жащее оценку, излагать возможные 

рекомендации в пределах проблемы 

и темы общения 

Уметь устно и письменно излагать 

результаты своего проекта, исследо-

вания и проч. 

 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать траек-

торию саморазвития на ос-

нове принципов образова-

ния в течение всей жизни 

УК-6.1. Использует ин-

струменты и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных 

задач, проектов, при до-

стижении поставленных 

целей 

Знать содержание процессов само-

организации и самообразования, 

приемы и методы управления про-

цессами собственного саморазвития 

и самообразования в профессио-

нальной деятельности на протяже-

нии всей жизни 
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Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

УК-6.2. Определяет прио-

ритеты собственной дея-

тельности, личностного 

развития и профессио-

нального роста 

Демонстрировать интерес к учебе и 

использовать предоставляемые воз-

можности для приобретения новых 

знаний и навыков  

Владеть техниками саморазвития и 

самообразования в течение всей 

жизни 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.2. Идентифицирует 

опасные и вредные фак-

торы в рамках осуществ-

ляемой деятельности 

Знать опасные и вредные факторы в 

профессиональной деятельности 

УК-8.4. Разъясняет пра-

вила поведения при воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций природного 

и техногенного происхож-

дения, оказывает первую 

помощь, описывает спо-

собы участия в восстано-

вительных мероприятиях 

Уметь поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности 

ОПК-1. Способен приме-

нять фундаментальные зна-

ния, полученные в области 

математических и (или) 

естественных наук, и ис-

пользовать их в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.1. Формулирует 

базовые понятия, доказы-

вает основные положения 

теории естественно-науч-

ных дисциплин и решает 

типовые задачи с примене-

нием стандартных подхо-

дов. 

Знать основную терминологиче-

скую базу математических и есте-

ственно-научных дисциплин,  фор-

мирующую способность решать 

профессиональные задачи в соот-

ветствии с профилем подготовки 

Знать стандартные подходы для ре-

шения типовых задач в области 

естественно-научных дисциплин 

ОПК-1.2. Использует фун-

даментальный аппарат ма-

тематических и естествен-

нонаучных дисциплин для 

построения моделей и вы-

числительных схем при 

разработке решений при-

кладных задач в области 

профессиональных инте-

ресов 

Уметь использовать фундаменталь-

ный понятийный аппарат математи-

ческих, естественно-научных дис-

циплин и методы моделирования 

для формализации предметных за-

дач профессиональной деятельно-

сти 

Уметь анализировать, выбирать и 

применять базовые модели, методы 

и алгоритмы моделирования для по-

строения моделей и вычислитель-

ных схем при разработке решений 

прикладных задач в области профес-

сиональных интересов  

Владеть навыками работы с учебной 

литературой по базовым дисципли-

нам математики, информатики и 

естественных наук 
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Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

Владеть современными вычисли-

тельными средствами для обра-

ботки, визуализации и анализа ре-

зультатов исследований в професси-

ональной деятельности  

ОПК-2 Способен использо-

вать и адаптировать суще-

ствующие математические 

методы и системы програм-

мирования для разработки и 

реализации алгоритмов ре-

шения прикладных задач 

ОПК-2.1. Использует су-

ществующие математиче-

ские методы для разра-

ботки моделей непрерыв-

ных и дискретных объек-

тов при решении приклад-

ных задач 

Владеть современными вычисли-

тельными средствами для обра-

ботки, визуализации и анализа ре-

зультатов исследований в професси-

ональной деятельности 

ОПК-2.2. Использует и 

адаптирует существующие 

математические методы 

для создания инструмен-

тальных средств и системы 

программирования с целью 

решения задач в области 

профессиональных интере-

сов 

Знать существующие математиче-

ские методы для создания инстру-

ментальных средств и системы про-

граммирования для решения при-

кладных задач 

ОПК-2.3. Использует си-

стемы программирования 

для разработки и реализа-

ции алгоритмов решения 

прикладных задач 

Знать существующие системы про-

граммирования для разработки и ре-

ализации алгоритмов решения при-

кладных задач 

Уметь разрабатывать и реализовы-

вать алгоритмы решения приклад-

ных задач, используя существую-

щие системы программирования и 

программные комплексы 

ОПК-4 Способен понимать 

принципы работы совре-

менных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач про-

фессиональной деятельно-

сти 

ОПК-4.1. Понимает прин-

ципы работы современных 

информационных техно-

логий 

Знать принципы работы современ-

ных ИТ 

Уметь применять современные 

принципы работы ИТ в прикладных 

системах 

Владеть методами применения со-

временных принципов работы ИТ 

ОПК-4.2. Использует со-

временные информацион-

ные технологии для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности 

Знать области применимости раз-

личных ИТ в задачах профессио-

нальной деятельности 

Уметь анализировать классифици-

ровать современные ИТ для реше-

ния задач профессиональной дея-

тельности 
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Формируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы  

достижения компетен-

ций 

(код и формулировка) 

Планируемые результаты  

обучения по практике 

Владеть подходами к решению за-

дач профессиональной деятельно-

сти посредством применения совре-

менных ИТ 

ОПК-5 Способен разраба-

тывать алгоритмы и компь-

ютерные программы, при-

годные для практического 

применения 

ОПК-5.1. Формализует и 

предлагает алгоритмиче-

ское решение поставлен-

ной задачи 

Знать методы формализации задач, 

базовые алгоритмы, пригодные для 

практического применения 

ОПК-5.2. Разрабатывает 

программы, пригодные 

для практического приме-

нения 

Знать основные языки программи-

рования, операционные системы и 

оболочки, современные среды раз-

работки программного обеспечения 

6. Общая трудоемкость практики  

Общая трудоемкость практики по учебному плану составляет 3 зачетные единицы, про-

должительность 2 недели или 108 академических часов. 

7. Структура и содержание практики  

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики, 

формы работы 

Трудоемкость (ака-

дем. часов) 

очная 

форма 

Контактная работа 20 

 Ознакомительные лекции по современным направлениям 

развития IT (работодатели, ведущие преподаватели) 

 

 Тематические мастер-классы   

 Комиссионная защита отчета  

 Зачет с оценкой включая защиту отчета по практике  

Иные формы работы 84 

 Выполнение мини-проектов по тематике мастер-классов  

 Подготовка отчета по результатам практики  

Часы самостоятельной работы на  

промежуточную аттестацию по практике, в том числе 

подготовка отчета по практике 

4 

 

Промежуточная аттестация: зачет с оценкой. 

Содержание практики: 

 Прослушивание лекций ведущих специалистов, представителей работодателей по со-

временным направлениям развития IT и тенденциях развития IT-специалистов. 

 Участие в тематических мастер-классах по применению современных сквозных тех-

нологий для решения профессиональных задач (нейронные сети, робототехника и др), 

по применению современных подходов к проектированию, разработке и тестирова-

нию ПО, сервисов. 
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 Выполнение мини-проектов по тематике мастер-классов. Согласование с руководите-

лем постановки задачи, далее изучение теоретического материала по теме (предмет-

ной области) и выполнение мини-проекта. 

 Подготовка отчета и защита практики. 

 

В ходе учебной практики студенты знакомятся с основами организации и планирования 

работ по разработке, внедрению и сопровождению программно-информационных систем, с 

проектной и технической документацией, понимают сущность и социальную значимость про-

фессии. Учебная практика выполняется в тесном учебном и социальном общении обучаю-

щихся между собой и с преподавателями, что обеспечивает формирование коммуникативных 

профессиональных навыков. 

Содержанием индивидуального задания на практику (Приложение 1) студента может 

быть: разработка и анализ требований к информационным системам различного назначения; 

проектирование информационных систем или модуля информационной системы; тестирова-

ние модуля информационной системы, тестирование алгоритма (быстродействие и т.п.); доку-

ментирование программного обеспечения; установка и конфигурирование программного 

обеспечения; подбор и систематизация практических задач для IT-дисциплин по заданным 

начальным условиям; и д.р. 

В ходе самостоятельной работы над темой задания студенты могут привлекаться к сле-

дующим видам деятельности: 

 изучают специальную литературу, научно-техническую информацию, достижения 

отечественной и зарубежной науки и техники в области математики, информацион-

ных технологий и систем; 

 изучают предметно-ориентированные информационные системы в различных под-

разделениях университета «Дубна»; 

 собирают и анализируют требования к проектируемым и внедряемым ИС; 

 разрабатывают модели ИС; 

 участвуют в проведении научных исследований или выполнении технических раз-

работок; 

 осуществляют сбор, обработку, анализ и систематизацию научно-технической ин-

формации по теме задания; 

 принимают участие в установке, сопровождении и модернизации программно- ин-

формационных систем; 

 составляют отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию); 

 принимают участие в оформлении научных и учебно-методических текстов; 

 и пр. по усмотрению руководителя. 

Примерные темы научно-популярных лекций: 

 Основы устройства поисковых систем. 

 Анализ данных. 

 Параллельное программирование. 

 Пользовательские интерфейсы. 

 Data Driven. Вычисления и творчество: может ли робот создать шедевр? 

 Современные проблемы программирования. 

8. Требования к порядку проведения практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения 

практики устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
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При определении мест прохождения учебной и производственных практик обучаю-

щимся инвалидом образовательная организация должна учитывать рекомендации, данные по 

результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе ре-

абилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются специальные ра-

бочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в соответ-

ствии с требованиями, утвержденными приказом Министерства труда России от 19.11.2013 

года № 685н «Об утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специаль-

ных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограниче-

ний их жизнедеятельности». 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья используются подходы, 

способствующие созданию безбарьерной образовательной среды: технологии дифференциа-

ции и индивидуализации обучения, применение соответствующих методик по работе с инва-

лидами, использование средств дистанционного общения. 

9. Требования к порядку проведения практики при освоении обучающимися  

образовательных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 

Использование дистанционных технологий предусмотрено при проведении учебной 

практики при необходимости соблюдения условий нераспространения новой коронавирусной 

инфекции (или других заразных вирусных заболеваний), а также допускается проведение 

практики с применением ДОТ, если это способствует улучшению качества проводимых заня-

тий (дополнительные возможности для проведения лекций на большие потоки, привлечение 

специалистов из других ВУЗов/городов и т.п.) 

10. Формы отчетности по практике 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой во втором семестре (согласно учеб-

ному плану). 

В приложении (см. Приложения 1-5) к программе практики приводятся: 

 форма задания на практику; 

 форма плана работ; 

 дневник практики; 

 аттестационный лист и характеристику на обучающегося, содержащую сведения об 

уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций в период прохож-

дения практики; 

 форма отчета по практике. 

Основным оценочным средством по практике является отчет по практике, позволяющий 

студенту обобщить свои знания, умения и навыки, приобретенные за время ее прохождения.  

Цель отчета – осознать и зафиксировать компетенции, приобретенные студентом в ре-

зультате освоения теоретических курсов и полученные им при прохождении практики. 

Объем отчета может составлять 7-25 страниц. 

 

Требования к оформлению отчетной документации 
Текст отчета по практике должны быть оформлены строго в соответствии с требовани-

ями ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформ-

ления – 01.07.2002. 

Текст отчета готовится с использованием средств Microsoft Office и распечатывается на 

листах стандартного формата А4 на одной стороне листа шрифтом Times New Roman, 12 пт, 

междустрочный интервал – 1.5 (без использования интервала перед и после абзаца!). размеры 

полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм. Абзацы в тексте (красные 

строки) начинаются с отступом, равным 1.25.  
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Все страницы отчета нумеруются арабскими цифрами. Нумерация страниц должна быть 

сквозной, включая приложения. Номер страницы ставится в центре нижней части листа без 

точки, на титульном листе, который является первой страницей, номер страницы не ставится. 

В тексте отчета обязательны ссылки на все пункты списка использованных источников. 

Титульный лист должен быть оформлен в соответствии с Приложением 2. 

Листы отчета должны быть скреплены и вложены в прозрачный файл, чтобы исключить 

рассыпание листов. 

Требования к содержанию отчета 

Отчет по практике должен содержать следующие разделы: 

1. Оформленный титульный лист (см. Приложение 2). 

2. Задание на практику. 

3. Введение (цель, место, перечень работ, выполненных в процессе практики). 

4. Основная часть должна обязательно включать формулировку задачи (задач), далее в 

зависимости от конкретного содержания практики: 

 описание организации работ в процессе прохождения практики; 

 описание практических задач, решаемых студентом во время практики, 

 проиллюстрированное таблицами, рисунками, графиками; 

 описание структуры, цели и задачи предприятия в целом, отдела, подразделения, в 

которых студент проходит практику; 

 описание парка вычислительной техники, аппаратного и программного обеспечения, 

используемых на предприятии, их место в управлении предприятием; 

 краткое описание информационных технологий, используемых на предприятии, в 

отделах и подразделениях. 

 описание математических моделей и методов, используемых на предприятии, в от-

делах, подразделениях; 

 описание проблем и потребностей предметной области; 

 проектирование программных средств; 

 описание, иллюстрации возможностей программных средств, информационных си-

стем (модулей ИС), в разработке которых студент принял участие во время практики. 

5. Выводы: 

 навыки, приобретенные в процессе практики; 

 описание предложений по использованию новых информационных технологий на 

предприятии, в отделах, подразделениях; 

 описание предложений по использованию математических моделей и методов на 

предприятии, в отделах, подразделениях; 

 предложения по совершенствованию программного обеспечения и средств вычисли-

тельной техники по месту прохождения практики. 

6. Список использованной литературы. 

По окончании практики студенты сдают зачет (с оценкой), который принимается ко-

миссией, назначенной заведующим кафедрой из состава преподавателей кафедры. Студенты 

представляют на зачет полностью оформленный комплект отчетной документации. 

Каждому студенту задаются вопросы по всем разделам практики. 

При определении оценки учитываются следующие показатели: 

 ответы на вопросы;  

 содержание и качество оформления отчета;  

 характеристика работы студента руководителем практики. 

Оценки комиссии проставляются в ведомость и зачетную книжку с учетом знаний, уме-

ний и навыков, сформированных в процессе обучения и задействованных в процессе практики. 
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11. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям образовательной программы по практике разработаны фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить результаты обучения (знания, умения, навыки (практический 

опыт)) и сформированные (формируемые) компетенции. Эти фонды включают теоретические 

вопросы, типовые практические задания, критерии оценки отчета по практике и иные оценоч-

ные материалы, используемые при проведении процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по практике. Фонды оценочных средств представлены в виде от-

дельного документа. 

При необходимости обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья и инва-

лиды обеспечиваются оценочными материалами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

12. Ресурсное обеспечение 

 Перечень учебной литературы 

1. Бугров А.Н. Математическое и компьютерное моделирование / А.Н.Бугров, Е.Ю.Кир-

пичева, А.А.Миловидова, Т.О.Махалкина.⸺Дубна: Гос.ун-т «Дубна», 2019, -71 

с.⸺ISBN 978-5-89847-570-3. 

2. Информационные системы и технологии / Под ред. Ю.Ф.Тельнова; Московский гос-

ударственный университет экономики, статистики и информатики (МЭСИ); Инсти-

тут компьютерных технологий. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. - 303с. - (Научные 

школы). - ISBN 978-5-238-02382-3. 

3. Советов, Б. Я. Моделирование систем: учебник для академического бакалавриата / Б. 

Я. Советов, С. А. Яковлев. — 7-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 343 с. — 

(Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3916-3. 

4. Современные компьютерные офисные технологии : пособие / Е.А. Левчук, В.В. Бон-

дарева, С.М. Мовшович и др. ; под ред. Е.А. Левчук. - 2-е изд., стер. - Минск : РИПО, 

2014. - 368 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-985-503-418-7 ; 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book red&id=463687&sr=1 

5. Теофили Т. Глубокое обучение для поисковых систем  ДМК-Пресс, 2020 – 318с. ISBN: 

978-5-97060-776-3 

6. Федотова Е. Л. Информационные технологии и системы: Учебное пособие / Е.Л. Фе-

дотова. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 352 с.: ил.; 60x90 1/16. - (Высшее 

образование). (переплет) ISBN 978-5-8199-0376-6 

http://znanium.com/bookread2.php?book=429113 

7. Черемисина Е.Н., Прогулова Т.Б. Информатика. Учебное пособие. Дубна: Междуна-

родный университет природы, общества и человека «Дубна», 2006. — 176 c. 

8. Чистов Д.В. Проектирование информационных систем: учебник и практикум для ака-

демического бакалавриата. – М.: Юрайт, 2016. – 258 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=429113
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 Периодические издания 

1. PC Magazine/Russian Edition / учредитель: ЗАО «СК Пресс»; гл. ред. О. Лебедев. - М.: 

СК Пресс. 

2. Информационные ресурсы России / учредитель: изд-во Российское энергетическое 

агентство Министерства энергетики Российской Федерации. – Журнал издается с 

1991 г. – Режим доступа на сайте журнала: https://elibrary.ru/title about.asp?id=8741, 

без ограничений. 

3. Информационные системы и технологии / учредитель: изд-во Федеральное государ-

ственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приокский 

государственный университет». – Журнал издается с 2002 г. – Режим доступа на сайте 

журнала: https://elibrary.ru/title about.asp?id=28336, без ограничений. 

4. Программные продукты и системы: научно-практическое издание. / гл. ред. С.В. Еме-

льянов. – Тверь: МНИИПУ. – Журнал. – Международное научно-практическое при-

ложение к журналу "Проблемы теории и практики управления". 

5. Информационные технологии в проектировании и производстве / учредитель: Феде-

ральное государственное унитарное предприятие "Научно-технический центр обо-

ронного комплекса "Компас". – Журнал издается с 1976 г. – Режим доступа на сайте 

журнала: https://elibrary.ru/title about.asp?id=8745, без ограничений. 

 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн»: 

www.bibloclub.ru 

2. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» https://biblio-online.ru 

3. Научная электронная библиотека (НЭБ): http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4.  Электронно-библиотечная система «Znanium» http://znanium.com/  

5. БД российских журналов East View : http://dlib.eastview.com 

6. Базы данных компании EBSCO Publishing: http://search.ebscohost.com/ 

7. БД российских научных журналов на Elibrary.ru (РУНЭБ): 

http://elibrary.ru/defaultx.asp   

8. Интернет-портал издательства «Открытые системы», обеспечивающий свободный 

доступ к архивам номеров журналов «Открытые системы», «Журнал сетевых реше-

ний/LAN», «Computerworld Россия», «Сети/Network World», «Мир ПК», «Директор 

информационной службы» (CIO.RU), «Windows IT Pro/RE»: http://www.osp.ru/. 

 Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-

тики, включая перечень программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем  
Используется лицензионное программное обеспечение: 

 Visual Studio Community (Без договора, свободно распространяемое ПО) и другой сво-

бодно распространяемый софт для решения профессиональных задач; 

 MS Office 2007 и выше. 

 Описание материально-технической базы 

 Для проведения практики требуется специализированный компьютерный класс, под-

ключенный к сети Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-образо-

вательную среду организации. 

13. Язык преподавания  

Русский. 

14. Руководитель практики, преподаватели 

Руководителями учебной практики студентов могут являться преподаватели, относящи-

еся к профессорско-преподавательскому составу Института САУ.  

file:///C:/Users/Milan/AppData/Local/Temp/7zOCAF3A14F/www.bibloclub.ru
https://biblio-online.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://znanium.com/
http://dlib.eastview.com/
http://search.ebscohost.com/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
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Приложение 1 к программе практики 

 

 

Фонды оценочных средств 

для ознакомительной практики 
 

по направлению подготовки (специальности) 

01.03.02 Прикладная математика и информатика 
 код и наименование направления подготовки (специальности) 

 
направленность (профиль) программы 

Математическое моделирование 
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Перечень компетенций выпускников образовательной программы с указа-

нием результатов обучения (знаний, умений, владений), характеризующих 

этапы их формирования, описание показателей и критериев оценивания 

компетенций на различных этапах их формирования 
Полный перечень компетенций выпускников образовательной программы 01.03.02 При-

кладная математика и информатика (профиль Математическое моделирование) с указанием 

результатов обучения (знаний, умений, владений), характеризующих этапы их формирования, 

описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их форми-

рования приведен в картах компетенций образовательной программы. 

Перечень компетенций выпускников образовательной программы 01.03.02 Прикладная 

математика и информатика (профиль Математическое моделирование), в формировании кото-

рых участвует данная дисциплина представлен в разделе 5 рабочей программы практики.  

Указание результатов обучения (знаний, умений, владений), характеризующих этапы 

формирования компетенций, описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования представлено ниже. 

Описание шкал оценивания 
Критерии оценивания сдачи практики с дифференцированным зачётом: 

Оценка  

«от-

лично» 

Студент свободно отвечает на вопросы, связанные с заданием практики. 

Материал изложен грамотно, доступно для предполагаемого адресата, логично. 

Студент проявил инициативу, творческий подход, способность к выполнению 

сложных заданий, организационные способности. Результаты практики соотно-

сятся с поставленными задачами как практики, так и всей выпускной квалифи-

кационной работы в целом, тема, цели и задачи которой озвучены студентом. 

Отчетная документация представлена полностью и в срок. 

Оценка  

«хорошо» 

Студент отвечает на вопросы, связанные с заданием практики, но недостаточно 

полно. 

Текст недостаточно логически выстроен, или обнаруживает недостаточное вла-

дение риторическими навыками. 

Студент достаточно полно, но без инициативы и творческих находок выполнил 

возложенные на него задачи. Результаты практики соотносятся с поставлен-

ными задачами как практики, так и всей выпускной квалификационной работы 

в целом, тема, цели и задачи которой озвучены студентом, однако нуждаются в 

некоторой незначительной корректировке или дополнении. 

Документация представлена достаточно полно и в срок. 

Оценка 

«удовле-

твори-

тельно» 

Студент может ответить, лишь на некоторые вопросы, заданные по проекту. 

Работа написана несоответствующим стилем, недостаточно полно изложен ма-

териал, допущены различные речевые, стилистические и логические ошибки. 

Результаты практики недостаточно соотносятся с поставленными задачами как 

практики, так и всей выпускной квалификационной работы в целом, тема, цели 

и задачи которой озвучены студентом. Требуется корректировка и доработка 

итогового отчета. 

Документация сдана после корректировки, на которую студенту выделяется 1-

2 рабочих дня. 

Оценка  

«неудо-

влетвори-

тельно» 

Работа выполнена на низком уровне. Ответы на вопросы по проекту обнаружи-

вают непонимание предмета и отсутствие ориентации в материале проекта. 

Студент практически не достиг никаких результатов, не выполнил свои задачи 

или выполнил только некоторые поручения. Результаты практики не соотно-

сятся с поставленными задачами как практики, так и всей выпускной квалифи-

кационной работы в целом, тема, цели и задачи которой озвучены студентом. 

Документация не сдана. 

 



Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по практике, характеризующих этапы формирования 

компетенций 
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа практики 
Критерии оценивания результатов обучения 

Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать специфику си-

стемного подхода 

Прослушивание лекций веду-

щих специалистов, представите-

лей работодателей по современ-

ным направлениям развития IT-

технологий и тенденциях разви-

тия IT-специалистов. 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление 

о технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

допускает не-

точности в 

формулиров-

ках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформиро-

ванные систе-

матизирован-

ные знания 

технологий 

для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь проводить ана-

лиз задачи, выделять 

ее базовые составляю-

щие и формулировать 

результаты, которые 

необходимо достиг-

нуть 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсут-

ствие 

умений 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь применять си-

стемный подход для 

анализа и решения по-

ставленных задач 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсут-

ствие 

умений 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа практики 
Критерии оценивания результатов обучения 

Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Владеть навыками ра-

боты с научной и 

учебной литературой 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не вла-

деет и не 

демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа 

информации, 

слабо прояв-

ляет способ-

ность к крити-

ческому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уро-

вень владения 

навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, доста-

точную куль-

туру критиче-

ского мышле-

ния  

Демонстри-

рует высокий 

уровень вла-

дения навы-

ками сбора, 

систематиза-

ции и само-

стоятельного 

анализа ин-

формации, 

культуру кри-

тического 

мышления 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь применять ме-

тодики поиска, сбора 

и обработки информа-

ции по различным ти-

пам запросов 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

 

Отсут-

ствие 

умений 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь грамотно, ло-

гично, аргументиро-

вано формировать 

собственные сужде-

ния и оценки 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсут-

ствие 

умений 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

 Наименование этапа практики 
Критерии оценивания результатов обучения  Процедуры оцени-

вания 
1 2 3 4 5 

Знать виды ресурсов и 

ограничений для ре-

шения поставленных 

задач 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представле-

ние о техно-

логиях для 

сбора, ана-

лиза и интер-

претации 

научных дан-

ных; допус-

кает неточно-

сти в форму-

лировках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение зада-

ний практики, отчет 

по практике, зачет с 

оценкой 

Знать методы опти-

мального использова-

ния ограниченных ре-

сурсов 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представле-

ние о техно-

логиях для 

сбора, ана-

лиза и интер-

претации 

научных дан-

ных; допус-

кает неточно-

сти в форму-

лировках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение зада-

ний практики, отчет 

по практике, зачет с 

оценкой 

Уметь выбирать ме-

тоды альтернативных 

решений, подходящие 

для решения постав-

ленных задач, связан-

ных с ограниченно-

стью имеющихся ре-

сурсов 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстри-

рует частич-

ные умения 

без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета 

по практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

 Наименование этапа практики 
Критерии оценивания результатов обучения  Процедуры оцени-

вания 
1 2 3 4 5 

Уметь выбирать опти-

мальный способ ре-

шения конкретной за-

дачи проекта, исходя 

из действующих пра-

вовых норм и имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстри-

рует частич-

ные умения 

без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета 

по практике 

Знать действующее 

законодательство Рос-

сийской Федерации и 

правовые нормы, ре-

гулирующие профес-

сиональную деятель-

ность 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представле-

ние о техно-

логиях для 

сбора, ана-

лиза и интер-

претации 

научных дан-

ных; допус-

кает неточно-

сти в форму-

лировках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение зада-

ний практики, отчет 

по практике, зачет с 

оценкой 

Уметь использовать 

нормативно-право-

вую документацию в 

сфере профессиональ-

ной деятельности 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстри-

рует частич-

ные умения 

без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета 

по практике 

Уметь определять не-

обходимое ресурсное 

обеспечение для до-

стижения поставлен-

ной цели 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстри-

рует частич-

ные умения 

без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета 

по практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

 Наименование этапа практики 
Критерии оценивания результатов обучения  Процедуры оцени-

вания 
1 2 3 4 5 

Владеть навыками ра-

боты с нормативно-

правовой документа-

цией 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не владеет 

и не демон-

стрирует 

Демонстрирует 

низкий уровень 

владения 

Владеет ос-

новными 

навыками 

сбора, систе-

матизации и 

самостоя-

тельного ана-

лиза инфор-

мации, слабо 

проявляет 

способность к 

критическому 

мышлению 

Демонстрирует 

базовый уро-

вень владения 

навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, доста-

точную куль-

туру критиче-

ского мышле-

ния  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета 

по практике 

Владеть методами 

оценки потребности в 

ресурсах, продолжи-

тельности и стоимо-

сти проекта 

Выполнение мини-проектов по 

тематике мастер-классов. Со-

гласование с руководителем по-

становки задачи, далее изучение 

теоретического материала по 

теме (предметной области), реа-

лизация мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не владеет 

и не демон-

стрирует 

Демонстрирует 

низкий уровень 

владения 

Владеет ос-

новными 

навыками 

сбора, систе-

матизации и 

самостоя-

тельного ана-

лиза инфор-

мации, слабо 

проявляет 

способность к 

критическому 

мышлению 

Демонстрирует 

базовый уро-

вень владения 

навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, доста-

точную куль-

туру критиче-

ского мышле-

ния  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета 

по практике 
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УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освое-

ния компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать основные при-

емы и нормы соци-

ального взаимодей-

ствия  

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать роли и меха-

низмы взаимодей-

ствия внутри ко-

манды 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь устанавли-

вать и поддерживать 

контакты, обеспечи-

вающие достижение 

командной цели 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь определять 

свою роль в команде 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 



24 
 

Владеть основными 

методами и прие-

мами социального 

взаимодействия и 

работы в команде, 

исходя из стратегии 

сотрудничества 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не владеет 

и не демон-

стрирует 

Демонстрирует 

низкий уровень 

владения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, слабо 

проявляет спо-

собность к кри-

тическому мыш-

лению 

Демонстрирует ба-

зовый уровень вла-

дения навыками 

сбора, системати-

зации и самостоя-

тельного анализа 

информации, до-

статочную куль-

туру критического 

мышления  

Демонстри-

рует высокий 

уровень владе-

ния навыками 

сбора, система-

тизации и са-

мостоятель-

ного анализа 

информации, 

культуру кри-

тического 

мышления 

Подготовка отчета по 

практике 

Знать технологии 

социального взаи-

модействия и ко-

мандной работы 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать основные тех-

нологии межлич-

ностной коммуника-

ции в корпоратив-

ной среде 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать технологии 

межличностной и 

групповой комму-

никации в социаль-

ном взаимодействии 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 
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Уметь устанавли-

вать и поддерживать 

контакты, обеспечи-

вающие успешную 

работу в коллективе 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь использовать 

технологии соци-

ального взаимодей-

ствия для реализа-

ции своей роли в ко-

мандной работе 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь в командной 

работе учитывать 

особенности поведе-

ния и интересы дру-

гих участников 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Знать нормы и уста-

новленные правила 

командной работы 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь соблюдать 

нормы и установ-

ленные правила ко-

мандной работы 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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Уметь применять в 

процессе жизнедея-

тельности фирмы 

принципы команд-

ной работы 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения професси-

ональных задач 

(нейронные сети, робо-

тотехника и др). 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать принципы по-

строения устного и 

письменного высказы-

вания на русском и 

иностранном языке 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать правила и зако-

номерности устной и 

письменной коммуни-

кации 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет пред-

ставление о 

технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

испытывает за-

труднения при 

систематиза-

ции знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь логически 

верно, аргументиро-

ванно, доступно и ясно 

строить устную (моно-

логическую и диалоги-

ческую) и письменную 

речь; адаптировать 

речь с учетом условий 

речевой ситуации 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Уметь составлять мо-

нологическое и диало-

гическое высказыва-

ние на русском языке; 

аргументировано изла-

гать собственное мне-

ние, содержащее 

оценку, излагать воз-

можные рекомендации 

в пределах проблемы и 

темы общения 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 

Уметь устно и пись-

менно излагать резуль-

таты своего проекта, 

исследования и проч. 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освое-

ния компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать содержание 

процессов самоорга-

низации и самообра-

зования, приемы и 

методы управления 

процессами соб-

ственного самораз-

вития и самообразо-

вания в профессио-

нальной деятельно-

сти на протяжении 

всей жизни 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласо-

вание с руководителем 

постановки задачи, да-

лее изучение теоретиче-

ского материала по 

теме (предметной обла-

сти), реализация мини-

проекта и подготовка 

его описания. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Демонстрировать 

интерес к учебе и ис-

пользовать предо-

ставляемые возмож-

ности для приобре-

тения новых знаний 

и навыков 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласо-

вание с руководителем 

постановки задачи, да-

лее изучение теоретиче-

ского материала по 

теме (предметной обла-

сти), реализация мини-

проекта и подготовка 

его описания. 

Не владеет 

и не демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, слабо 

проявляет спо-

собность к кри-

тическому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Владеть техниками 

саморазвития и са-

мообразования в те-

чение всей жизни 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласо-

вание с руководителем 

постановки задачи, да-

лее изучение теоретиче-

ского материала по 

теме (предметной обла-

сти), реализация мини-

проекта и подготовка 

его описания. 

Не владеет 

и не демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, слабо 

проявляет спо-

собность к кри-

тическому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 
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УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освое-

ния компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать опасные и 

вредные факторы в 

профессиональной 

деятельности 

Прослушивание лекций 

ведущих специалистов, 

представителей работо-

дателей по современным 

направлениям развития 

IT-технологий и тенден-

циях развития IT-

специалистов. 

Выполнение мини-проек-

тов по тематике мастер-

классов. Согласование с 

руководителем поста-

новки задачи, далее изу-

чение теоретического ма-

териала по теме (пред-

метной области), реали-

зация мини-проекта и 

подготовка его описания. 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных; допускает 

неточности в 

формулировках 

Имеет представ-

ление о техноло-

гиях для сбора, 

анализа и интер-

претации науч-

ных данных; ис-

пытывает затруд-

нения при систе-

матизации знаний 

Сформирован-

ные системати-

зированные 

знания техно-

логий для 

сбора, анализа 

и интерпрета-

ции научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь поддержи-

вать безопасные 

условия жизнедея-

тельности 

Выполнение мини-проек-

тов по тематике мастер-

классов. Согласование с 

руководителем поста-

новки задачи, далее изу-

чение теоретического ма-

териала по теме (пред-

метной области), реали-

зация мини-проекта и 

подготовка его описания. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) 

объеме 

Демонстри-

рует высокий 

уровень уме-

ний 

Подготовка отчета по 

практике 
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ОПК-1 Способен применять фундаментальные знания, полученные в области математических и (или) естественных наук, и исполь-

зовать их в профессиональной деятельности 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать основную тер-

минологическую базу 

математических и 

естественно-научных 

дисциплин, формиру-

ющую способность ре-

шать профессиональ-

ные задачи в соответ-

ствии с профилем под-

готовки 

Прослушивание лек-

ций ведущих специа-

листов, представите-

лей работодателей по 

современным направ-

лениям развития IT-

технологий и тенден-

циях развития IT-

специалистов. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать стандартные 

подходы для решения 

типовых задач в обла-

сти математических и 

естественно-научных 

дисциплин 

Прослушивание лек-

ций ведущих специа-

листов, представите-

лей работодателей по 

современным направ-

лениям развития IT-

технологий и тенден-

циях развития IT-

специалистов. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в форму-

лировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь использовать 

фундаментальный по-

нятийный аппарат ма-

тематических, есте-

ственно-научных дис-

циплин и методы мо-

делирования для фор-

мализации предмет-

ных задач профессио-

нальной деятельности 

Выполнение мини-

проектов по тематике 

мастер-классов. Согла-

сование с руководите-

лем постановки задачи, 

далее изучение теоре-

тического материала 

по теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и подго-

товка его описания. 

 

 

Отсут-

ствие уме-

ний 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) 

объеме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета по 

практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Уметь анализировать, 

выбирать и применять 

базовые модели, ме-

тоды и алгоритмы мо-

делирования для по-

строения моделей и 

вычислительных схем 

при разработке реше-

ний прикладных задач 

в области профессио-

нальных интересов 

Выполнение мини-

проектов по тематике 

мастер-классов. Согла-

сование с руководите-

лем постановки задачи, 

далее изучение теоре-

тического материала 

по теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Отсут-

ствие уме-

ний 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) 

объеме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета по 

практике 

Владеть навыками ра-

боты с учебной лите-

ратурой по базовым 

дисциплинам матема-

тики, информатики и 

естественных наук 

Выполнение мини-

проектов по тематике 

мастер-классов. Согла-

сование с руководите-

лем постановки задачи, 

далее изучение теоре-

тического материала 

по теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не вла-

деет и не 

демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, слабо 

проявляет спо-

собность к кри-

тическому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета по 

практике 

Владеть современ-

ными вычислитель-

ными средствами для 

обработки, визуализа-

ции и анализа резуль-

татов исследований в 

профессиональной де-

ятельности 

Выполнение мини-

проектов по тематике 

мастер-классов. Согла-

сование с руководите-

лем постановки задачи, 

далее изучение теоре-

тического материала 

по теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и подго-

товка его описания. 

Не вла-

деет и не 

демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, слабо 

проявляет спо-

собность к кри-

тическому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета по 

практике 
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ОПК-2 Способен использовать и адаптировать существующие математические методы и системы программирования для разра-

ботки и реализации алгоритмов решения прикладных задач 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование 

этапа практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Владеть современ-

ными вычислитель-

ными средствами для 

обработки, визуализа-

ции и анализа резуль-

татов исследований в 

профессиональной де-

ятельности 

Участие в тематиче-

ских мастер-классах 

по применению со-

временных сквозных 

технологий для ре-

шения профессио-

нальных задач 

(нейронные сети, ро-

бототехника и др). 

Выполнение мини-

проектов по тема-

тике мастер-классов. 

Согласование с ру-

ководителем поста-

новки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по 

теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и под-

готовка его описа-

ния. 

Не владеет и 

не демон-

стрирует 

Демонстрирует 

низкий уровень 

владения 

Владеет основ-

ными навыками 

сбора, системати-

зации и самостоя-

тельного анализа 

информации, 

слабо проявляет 

способность к 

критическому 

мышлению 

Демонстрирует 

базовый уро-

вень владения 

навыками 

сбора, система-

тизации и само-

стоятельного 

анализа инфор-

мации, доста-

точную куль-

туру критиче-

ского мышле-

ния  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета по 

практике 

Знать существующие 

математические ме-

тоды для создания ин-

струментальных 

средств и системы про-

граммирования для ре-

шения прикладных за-

дач 

Прослушивание лек-

ций ведущих специ-

алистов, представи-

телей работодателей 

по современным 

направлениям разви-

тия IT-технологий и 

тенденциях развития 

IT-специалистов. 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в формули-

ровках 

Имеет пред-

ставление о тех-

нологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных; испыты-

вает затрудне-

ния при систе-

матизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование 

этапа практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать существующие 

системы программиро-

вания для разработки и 

реализации алгорит-

мов решения приклад-

ных задач 

Прослушивание лек-

ций ведущих специ-

алистов, представи-

телей работодателей 

по современным 

направлениям разви-

тия IT-технологий и 

тенденциях развития 

IT-специалистов. 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в формули-

ровках 

Имеет пред-

ставление о тех-

нологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных; испыты-

вает затрудне-

ния при систе-

матизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь разрабатывать и 

реализовывать алго-

ритмы решения при-

кладных задач, ис-

пользуя существую-

щие системы програм-

мирования и про-

граммные комплексы 

Выполнение мини-

проектов по тема-

тике мастер-классов. 

Согласование с ру-

ководителем поста-

новки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по 

теме (предметной 

области), реализация 

мини-проекта и под-

готовка его описа-

ния. 

Отсутствие 

умений 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния, допуская 

грубые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет приме-

нять знания в 

базовом (стан-

дартном) объ-

еме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета по 

практике 
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ОПК-4 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать принципы ра-

боты современных ИТ 

Прослушивание лекций 

ведущих специалистов, 

представителей работо-

дателей по современным 

направлениям развития 

IT-технологий и тенден-

циях развития IT-

специалистов. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление 

о технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

допускает не-

точности в фор-

мулировках 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь применять со-

временные принципы 

работы ИТ в приклад-

ных системах 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Отсут-

ствие уме-

ний 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) 

объеме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета по 

практике 

Владеть методами 

применения современ-

ных принципов работы 

ИТ 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Не вла-

деет и не 

демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа 

информации, 

слабо прояв-

ляет способ-

ность к крити-

ческому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета по 

практике 
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Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать области приме-

нимости различных 

ИТ в задачах профес-

сиональной деятельно-

сти 

Прослушивание лекций 

ведущих специалистов, 

представителей работо-

дателей по современным 

направлениям развития 

IT-технологий и тенден-

циях развития IT-

специалистов. 

Не знает Не знает или 

затрудняется 

в определе-

нии техноло-

гий для сбора, 

анализа и ин-

терпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление 

о технологиях 

для сбора, ана-

лиза и интер-

претации науч-

ных данных; 

допускает не-

точности в фор-

мулировках 

 

 

Имеет представле-

ние о технологиях 

для сбора, анализа 

и интерпретации 

научных данных; 

испытывает за-

труднения при си-

стематизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Уметь анализировать 

классифицировать со-

временные ИТ для ре-

шения задач професси-

ональной деятельно-

сти 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения профессио-

нальных задач (нейрон-

ные сети, робототехника 

и др). 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

 

 

 

 

Отсут-

ствие уме-

ний 

Демонстри-

рует частич-

ные умения, 

допуская гру-

бые ошибки 

Демонстрирует 

частичные уме-

ния без грубых 

ошибок 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) 

объеме 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений 

Подготовка отчета по 

практике 



37 
 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование этапа 

практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Владеть подходами к 

решению задач про-

фессиональной дея-

тельности посред-

ством применения со-

временных ИТ 

Участие в тематических 

мастер-классах по при-

менению современных 

сквозных технологий 

для решения профессио-

нальных задач (нейрон-

ные сети, робототехника 

и др). 

Выполнение мини-про-

ектов по тематике ма-

стер-классов. Согласова-

ние с руководителем по-

становки задачи, далее 

изучение теоретиче-

ского материала по теме 

(предметной области), 

реализация мини-про-

екта и подготовка его 

описания. 

Не вла-

деет и не 

демон-

стрирует 

Демонстри-

рует низкий 

уровень вла-

дения 

Владеет основ-

ными навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа 

информации, 

слабо прояв-

ляет способ-

ность к крити-

ческому мыш-

лению 

Демонстрирует 

базовый уровень 

владения навы-

ками сбора, систе-

матизации и само-

стоятельного ана-

лиза информации, 

достаточную 

культуру критиче-

ского мышления  

Демонстрирует 

высокий уровень 

владения навы-

ками сбора, си-

стематизации и 

самостоятель-

ного анализа ин-

формации, куль-

туру критиче-

ского мышления 

Подготовка отчета по 

практике 
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ОПК-5 Способен разрабатывать алгоритмы и компьютерные программы, пригодные для практического применения 
Планируемые ре-

зультаты обучения 

(показатели освоения 

компетенции) 

Наименование 

этапа практики 

Критерии оценивания результатов обучения 
Процедуры оценивания 

1 2 3 4 5 

Знать методы форма-

лизации задач, базовые 

алгоритмы, пригодные 

для практического 

применения 

Прослушивание лек-

ций ведущих специ-

алистов, представи-

телей работодателей 

по современным 

направлениям разви-

тия IT-технологий и 

тенденциях развития 

IT-специалистов. 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в формули-

ровках 

Имеет пред-

ставление о тех-

нологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных; испыты-

вает затрудне-

ния при систе-

матизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

Знать основные языки 

программирования, 

операционные си-

стемы и оболочки, со-

временные среды раз-

работки программного 

обеспечения 

Прослушивание лек-

ций ведущих специ-

алистов, представи-

телей работодателей 

по современным 

направлениям разви-

тия IT-технологий и 

тенденциях развития 

IT-специалистов. 

Не знает Не знает или за-

трудняется в 

определении 

технологий для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных 

Имеет общее 

представление о 

технологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных данных; 

допускает неточ-

ности в формули-

ровках 

Имеет пред-

ставление о тех-

нологиях для 

сбора, анализа и 

интерпретации 

научных дан-

ных; испыты-

вает затрудне-

ния при систе-

матизации зна-

ний 

Сформирован-

ные системати-

зированные зна-

ния технологий 

для сбора, ана-

лиза и интерпре-

тации научных 

данных 

Выполнение заданий 

практики, отчет по прак-

тике, зачет с оценкой 

 

  



Приложения 

Все шаблоны и титульные листы обновлены в связи с принятием новой редакции Федераль-

ного государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 01.03.02 Прикладная математика и информатика. 

Приложение 1. Титульный лист задания на практику 

 

Государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования Московской области 

Университет «Дубна» 

 

 

 

Кафедра распределенных информационных вычислительных систем 
 

 

«Утверждаю» 

Заведующий кафедрой  

проф. Кореньков В.В. 

 
Задание на учебную практику  

(Ознакомительная практика) 
 

ТЕМА ПРАКТИКИ 

 

Студент-практикант ФИО  

 

Группа студента __________ Направление: 01.03.02 Прикладная математика и информатика 

 

Место прохождения практики Государственный университет «Дубна»  

 

Руководитель от кафедры ФИО РУКОВОДИТЕЛЯ  

  

 

 

 

Дата выдачи задания «                                » 20__ г. 

 

 

 

Руководитель от кафедры  

 (подпись) 

 

 

Студент-практикант  

          (подпись) 
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ПЛАН РАБОТЫ 

        

№  

п/п 
Содержание работы Срок исполнения Форма отчетности 

1.    

2.    

3.    

…    
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Приложение 2. Титульный лист отчета по практике 

 

Государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования Московской области 

Университет «Дубна» 

 

 

 

 

Кафедра распределенных информационных вычислительных систем 
 

«Утверждаю» 

Заведующий кафедрой  

проф. Кореньков В.В. 

 
Отчет по учебной практике 

(Ознакомительная практика) 
 

ТЕМА ПРАКТИКИ 

 

Студент-практикант ФИО СТУДЕНТА  

 

Группа студента_________ Направление: 01.03.02 Прикладная математика и информатика 

 

Место прохождения практики Государственный университет «Дубна»  

 

Руководитель от кафедры ФИО РУКОВОДИТЕЛЯ 

  

 

 

Рекомендуемая оценка  

  (оценка)  (подпись руководителя) 

 

 

 

Дата представления отчета «                              » 20__ г. 

 

 

 

 

Студент-практикант  

          (подпись) 
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Приложение 3. Дневник практики 

 

Государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования Московской области 

Университет «Дубна» 

 

 

 

Кафедра распределенных информационных вычислительных систем 
 

«Утверждаю» 

Заведующий кафедрой  

проф. Кореньков В.В. 

 
Дневник учебной практики  

 

Ознакомительная практика 
Наименование практики 

 

ТЕМА ПРАКТИКИ 

 

Студент-практикант ФИО  

 

Группа студента № _____, _____ курс, ____________ форма обучения 

 

Направление подготовки: 01.03.02 Прикладная математика и информатика 

 

Место прохождения практики Государственный университет «Дубна»  

 

Руководитель практики от университета ФИО РУКОВОДИТЕЛЯ  

  

 

 

 

Сроки прохождения практики __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дубна, 20__ 
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Дата Выполняемая ра-

бота 

Кол-во 

часов 

Отметка о выполнении Подпись непо-

средственного 

руководителя по 

месту прохожде-

ния практики 

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

Руководители практики: 

 

Руководитель практики от университета _____________________ /    ___________________/ 

Должность, ФИО   подпись 
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Приложение 4. Характеристика обучающегося 
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Приложение 5. Аттестационный лист обучающегося 
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